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CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razén Soci al :

CRUZ RQJA COLOVBI ANA SECCI ONAL ATLANTI CO
Si gl a:

Nit: 890.102.064 - 9

Domicilio Principal: Barranquilla

| NSCRI PCI ON

Regi stro No.: 479

Fecha de registro: 09 de Abril de 1997

U tino afio renovado: 2025

Fecha de renovaci 6n del registro: 31 de Marzo de 2025
Gupo NIIF: 4. GRUPO II1l. M croenpresas

UBI CACI ON

Direccion domicilio principal: CL 65 No 34 - 33

Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroéni co: secretariaej ecuti va@ruzrojaatlantico.org
Tel éf ono conercial 1: 3695320

Tel éf ono conercial 2: 3607585

Tel éfono conercial 3: No reporté

Direccion para notificaci6n judicial: CL 65 No 34 - 33

Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo electrdénico de notificaci 6n: secretari aej ecuti va@ruzrojaatlantico.org
Tel éf ono para notificaci6on 1. 3695320

Tel éf ono para notificaci 6n 2: 3607585

Tel éf ono para notificacién 3: No reporté
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LA PERSONA JURI DI CA NO AICDRE OEPARIRI RECARI FONNOK T IBSAGBNES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONI CO, DE CONFORM DAD CON LO ESTABLECI DO EN LOS ARTI CULCS 291
DEL CODI GO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODI GO DE PROCEDI M ENTO ADM NI STRATI VO Y
DE LO CONTENCI OGSO ADM NI STRATI VO

DE BARRANQUILLA

CONSTI TUCI ON

Constituci 6n: que por Certificado Especial del 02/12/1996, del Barranquilla por
la Gobernacion del Atlantico, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el
09/ 04/ 1997 baj o el nudnero 491 del libro |, se constituy6 |a entidad:
denoni nada CRUZ RQJA COLOVBI ANA SECCI ONAL ATLANTI CO

CERTI FI CA

Que dicha entidad obtuvo su PERSONERI A JURI DI CA nedi ante Resol uci 6n 640 el 01 de
Mayo de 1975 ot orgada por GOBERNACI ON DEL ATLANTI CO

CERTI FI CA

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A 'Y CONTROL

GOBERNACI ON DEL ATLANTI CO
TERM NO DE DURACI ON

Duraci 6n: se fijé hasta 2122/12/21

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SCClI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SOCI AL

La entidad tiene por objeto: M si 6n. Salvar vidas, prevenir y aliviar el
sufrimento hunmano, especialnmente el de |as personas mas vul nerabl es y proteger
su di gnidad en cual quier circunstancia, asi conp fortal ecer |las capacidades y la
resiliencia conunitaria para enfrentar situaciones adversas con enfoque de
desarrollo social y humanitario, nediante |a pronoci 6n de una cul tura de paz, e
inclusion social, gestion integral de la, salud, prevencion del riesgo de
desastres y la reduccién de los efectos del canbio climtico, constituyen
fundanentos esenciales para la pronocion de | os Derechos Humanos, el Derecho
I nt ernaci onal Humanitario y el conpronmiso y espiritu del voluntariado dentro de

marco de 1os Principios Fundanental es y doctrina del novim ento internacional

Lineas misionales y éareas de accion. La Cruz Roja Colonbiana Secciona

Atlantico, para el cunplimento de su Msioén podré desarrollar |as siguientes
ar eas de, accion: a) Proteccion de la dignidad humana. b) Pronopci6n

fortalecimento y pr ot ecci 6n de | os Principios y Valores enunciados
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precedentenente. c¢) GeOMrCOdE VBRIRIGACIGMo. KTaB85MFhestar y des arrollo
conunitario. e) Gestidn y prevencion Integral del riesgo en |as areas regul adas
| egal rente, asi conb el fortalecimento de la resiliencia. f) Pronocion

prevencion y atencion de la salud en |as areas de interés rel aci onadas con | os
objetivos institucionales. ¢g) Fortalecimento de |os progranmas sobre manejo de
sangre, sus conponentes y derivados, asi conb otros correl aci onados de beneficio
para la conunidad. h) Pronoci6n de 1os Derechos Humanos y el Derecho
I nt ernaci onal Humanitario teniendo en (cuenta la inclusién social. i) Fonento de
la cultura de paz, reconciliaciéon y no violencia. D Gestion del conocimento
nmedi ante programas de educacion y formaci6n. k) Participar en |a creaci 6n de
i nstituciones de educaci 6n superior. 1) Innovaci on y sostenibilidad de progranmas
especi al es para el fortalecimento econébmco de la Institucion. nm) Las demds que
establ ezca la Junta Directiva Seccional de acuerdo con |as necesidades
canbi antes del departanento y del pais. Desarrollo de la Msion. Sienpre y
cuando no se vulneren los Principios y doctrina del Myvimento International ni
los contenidos que desarrollan su Msién, Estatutos, y el Cédigo de Etica, la
Cruz Roja Colonbiana Seccional Atléantico podrd ejecutar todos |os actos,
contr at os, conveni 0s, acuer dos de cooperaci 6n para realizar proyectos
especificos y, en general, acuerdos de derecho publico o privado que fueren
conveni entes o0 necesarios para el cabal cunplimento de la msm, cuando quiera
gue tengan relacion directa con ella, tales conb formar parte o crear otras
personas juridicas que dentro de su objeto social se obliguen a |la observancia
de los Principios, Doctrina y, Valores que identifican a la Cruz Roja conp una
Institucion de caréacter especial, sin aninb de lucro. lgualnmente, constituir
consorci os o uniones tenporal es con personas juridicas o naturales, nacionales o
extranjeras; participar en procesos de licitacién o convocatorias 0 concursos

DE BARRANQUILLA

publicos para la contratacién estatal; celebrar contratos, convenios y,. en
general, acuerdos con organi zaci ones y enti dades del Estado de cual qui er orden
conpr ar, vender, ‘'recibir en conpdato, arrendar, adelantar acciones que

conporten gravanenes o limtaciones al derecho de domi nio sobre bienes innmuebles
o realizar operaciones necesarias o0 convenientes con respecto a |os nuebles,
todo con sujecidén a las disposiciones legales que rijan |la materia; recibir
donaci ones, inportar y exportar bienes; tramtar y obtener |os pernmisos y en
general las autorizaciones de |os organi snos conpetentes del Estado, asi conp
tanmbi én proponer al Gobierno Departanental, Asanbl ea Departanental o Consejos
Muni ci pales el estudio y expedici6n de | eyes y normas que sean necesari as para
el desarrollo de su msidén. Los beneficios de cual quier natural eza juridica, en
dinero o0 en especie que reciba la Cruz Roja Col onbi ana Secci onal Atlantico conp
producto de operaciones conerciales o cualesquiera otros negocios juridicos,
uni canente podran ser. destinados al cunplimento de su objetivo y |abor
m sional, incluido el fortalecimento institucional

PATRI MONI O

VALOR DEL PATRI MONI O $749. 865. 391, 92

ORGANCS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECCl ON

REPRESENTACI ON LEGAL
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Seran los siguientes: GOHD & Pmo/ERIF| @Bi@ndT63540Ffano de Gobi erno estara
conformado por |a Junta Directiva Seccional. Esta constituye, en cada caso, la
maxi ma  autoridad de gobierno. b) Organo de Gestioén: Estaré constituido por |as
uni dades requeridas y reparticiones adscritas a la Direcci 6n Ej ecutiva Secciona
de conformdad con |los presente Estatutos. El Director E ecutivo, o quien haga
sus veces, representa al Organo de Gestion y sera |la méxima autoridad a nive

DE BARRANQUILLA

adm nistrativo de la Seccional. Paragrafo Prinmero: Para todos |os efectos de
representaci on regional, el Representante Legal de Ila Cruz Roja Col onbi ana
Seccional Atlantico es el Presidente Seccional. La representaci 6n Nacional e
I nternaci onal correspondera al Presidente Nacional. Paragrafo Segundo: E

Director Ejecutivo Seccional podra ejercer Conb Representante Legal para fines
judiciales y admi nistrativos dentro de los |imtes y condici ones que establ ezcan
estos Estatutos. La Cruz Roja Col onbi ana Seccional estaréa dirigida por la Junta
Directiva Seccional que serd su maxinb 6rgano de gobi erno. Estara integrada por
un namero nmaxinb de once (11) nmienbros con la salvedad consagrada en el
paragrafo primero, de este articulo, asi: a) Un Presidente quien sera su
representante legal. b) Un Prinmer Vicepresidente. c¢) Un Segundo Vicepresidente.
d) Un representante por cada Agrupaci 6n voluntaria (Damas Gises, Juventud, y
Socorrismp). e) Un mixinb de cuatro menbros de |a Conunidad | os cual es se
denom naran vocales. f) Un delegado de las Unidades Minicipales que se
encuentren funcionando normalmente o en su defecto un del egado de G upos de
Apoyo debi darment e reconoci dos. Paragrafo Prinmero: Cuando por razones que inpidan
elegir a los menbros indicados en el literal e) de la Junta Directiva
establecida en este articulo, podrda conformarse por un nunero de siete (7).
M enbros, situacion que deberd informarse oportunanente a la Junta Directiva
Nacional. En todo caso la Junta Directiva debera estar integrada por un nudnero
impar de mienbros, esto es siete (7), nueve (9), u once (11) menbros. Sin
perjuicio de las funciones que se le atribuyen a través de estos Estatutos,
corresponde a la Junta Directiva Seccional: Autorizar a su Presidente para
ordenar gastos, conproneterse, asumr obligaciones, constituir inversiones y
realizar los demas actos conducentes a celebrar contratos, transacciones,
adqui siciones, asi conb enajenaciones de bienes de la Cruz Roja Col onbi ana
Seccional Atléantico y para adel antar y ejecutar proyectos en cuantia superior a
ml (1.000) salarios nininbs nensuales |egales vigentes. Las demas que se
consideren necesarias para el desarrollo de los presentes Estatutos, con
sujeci 6n al sistemn federado de | a Soci edad Nacional de la Cruz Roja Col onbi ana.
El Presidente de la Cruz Roja Colonbiana Seccional Atlantico ejerce la
representacion legal principal de esta institucion y sera el responsable de
procurar el cunplimento de | os presentes Estatutos y demas normas que la rijan.
Actuarad bajo los lineamentos de la Junta Directiva Seccional y cunplira |as
funciones mas adelante previstas. En su ausencia asumrda sus funciones, en su
orden, el Primer Vicepresidente o el Segundo vicepresidente Seccional. Sin
perjuicio de lo anterior, la representaci 6n |legal podréa ser del egada por su
titular para acciones de gobierno en cual quiera de |os vicepresidentes y para
fines administrativos en el Director E ecutivo Seccional para |a ejecucion de
al gunas funciones estatutarias, especialmente para fines de representacion
judicial, admnistrativa o laboral; igualnmente, conp jerarquia ante el persona
de trabaj adores y para conproneter a la Cruz Roja Col onbi ana Seccional Atléantico
dentro de los limtes o cuantias expresanente sefial adas en estos Estatutos. En
ausencia  del Directivo Ej ecutivo Seccional, para el ejercicio de la
representacion legal que ejerza en forma delegada, el <ejercicio de esta
correspondera a cualquiera de los Vicepresidentes de conformdad con estos
Estatutos. Son funciones del Presidente Seccional: 1. Cunplir y hacer cunplir
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los Principios Fundaner@@De30 dE \NERIiFH@XEON:ntkiaR8548FF de la Cruz Roja y de
la Media Luna Roja, asi conp |os presente estatutos y vigilar para que |as
personas naturales o juridicas y cual esquiera otras conpronetidas |os cunplan
i gual rente. 2. Representar legalmente a la Cruz Roja Col onbiana Secciona
Atl antico de conformidad con o previsto en estos estatutos. 3. Representar a la
Institucion y coordinar |los asuntos relacionados con |a cooperacion y/o
contrataci 6n con entidades del orden departanental, cualquiera que sea su
natural eza juridica. 4. Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva
Seccional. 5. Presentar con su firma y la del Director Ej ecutivo Seccional, ante
la Junta Directiva Seccional el informe de gestién. 6. Odenar gastos,
conproneterse, asumr obligaciones, constituir inversiones y celebrar |os actos,
contratos, transacciones, adquisiciones y enajenaciones de bienes de la Cruz
Roj a Col onbi ana Seccional Atl antico, asi cono adel antar y ejecutar proyectos, en
cuantia superior a trescientos (300) hasta m | (1.000) Salarios Mninos Legal es
Mensual es Vi gent es. 7. Representar la Seccional segun la coordinacioén
previanmente establecida por I|a Sociedad Nacional con [|os conponentes de
Movi mi ento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja presentes en e
territorio de la Seccional o por del egaci 6n expresa del Presidente Nacional. 8.
Mantener informada a la Junta Directiva Seccional sobre l|la narcha de |la
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Institucion. 9. Informar a la Junta Directiva Seccional sobre actuales y
eventual es ausencias tenporales asociadas o no al desarrollo de la msiodn
institucional, con el fin de prever la delegacién en |os Vicepresidentes

Seccionales en su orden y la representaci 6n legal de la Institucién. 10. Apoyar
y pronover |as actividades del voluntariado de la Cruz Roja Col onbi ana, asi conp
estimular la formacidon individual de sus integrantes en funcién de |as
Agrupaci ones del voluntariado. 11. Postular |os candi datos a condecoraci ones,
estimulos y distinciones y presentarlos a la Junta Directiva Seccional para su
aprobaci 6n. 12. Proponer ante la Junta Directiva Seccional el nonbram ento de
Director Ejecutivo. 13. Solicitar a la Junta Directiva Seccional |a renocio6n de

Director Ejecutivo Seccional. 14. Proponer a la Junta Directiva Seccional |a
conformaci 6n de | as Comi siones necesarias o0 convenientes para el cunplimento de
los fines estatutarios. |Igualnmente, cono funciones exclusivas, |as que estine
necesarias la Presidencia Seccional, asesoras o de otro orden, asi conp |la

conformaciéon de Comtés y Gupos especializados de trabajo, con caréacter
accidental o permanente. 15. Propender porque se dé cunplimento a los fallos
definitivos emtidos por el Comité Seccional y Nacional de Etica. 16. Pronover y
liderar la celebracién de convenios y otros actos de caréacter regional de
interés o conveniencia para la Cruz Roja Col onbi ana Seccional Atlantico. 17.
Vel ar porque se cunplan |os Acuerdos, Resoluciones y denmas decisiones de |la
Junta Directiva Seccional, asi conb l|as suyas propias. 18. Las demas de su
competencia que se deriven de proyectos, decisiones y progranas de la
Institucion. 19. Las demés que |le asigne la Junta Directiva Seccional. Paragrafo
Primero: El Presidente podra delegar el cunplimento de algunas de estas
funciones en 1los Vicepresidentes, en el Director FEecutivo o sus asesores
juridicos segun el <caso. Los Vicepresidentes, en su orden, actuaran conp
representantes legales de la Cuz Roja Colonbiana Seccional Atléantico en
ausencia del Presidente y cunpliran |las siguientes funciones: a) Representar
legalmente a la Institucion en caso de ausencia tenporal o definitiva de

Presidente Seccional. b) Asumir |las funciones del Presidente por el resto de un
periodo en curso, en caso de ausencia definitiva o para renplazarlo por el
tienpo que dure |a ausencia tenporal. c) Participar con | os demas M enbros de |a
Junta Directiva Seccional de todas |las actividades para |a buena narcha de |la
Instituci6on. EI Organo de Gestion estara constituido por |as unidades requeridas
y reparticiones adscritas a |la Direccion Ejecutiva Seccional de conform dad con
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| os presentes Estatutos @D DE VER FlaCAQHON| iKTIGE&501GHF obj eti vo estatutario.
Para el ejercicio atinente a este tipo de gestiones, la Junta Directiva
Secci onal establecerd Unidades o Areas que permitan identificar sus funciones
propias. La Seccional tendra un Director Eecutivo, quien sera |la méxim
autoridad del organo de gestion de |la Seccional y podra tener |a Representaci 6n
Legal para fines judiciales y admnistrativos y por Del egaci 6n del Presidente
Seccional. Este, para los fines de su eleccion propondrd uno o mas candi dat os
ante la Junta Directiva Seccional en |los térmnos previsto en el Articulo 35 de
estos Estatutos. Paragrafo: En caso de ausencia del Director E ecutivo Secciona
que le inpida ejercer la representacién |legal prevista en este articulo, el
Presidente Seccional o los Vicepresidentes en su orden, podrdn asumr |la
representacion de la Cruz Roja Colonbiana Seccional Atlantico para fines
judiciales y adm nistrativos. Son funciones del Director Ejecutivo: 1. Coordinar
las actividades de los progranes de la Institucidn. 2. Asegurar el apoyo
oportuno y provision de recursos a | os d6rganos de la Seccional. 3. Coordinar la
ejecucion admnistrativa de los programas, proyectos y actividades de la
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Seccional, de acuerdo con las politicas de |la Sociedad Nacional de la Cruz Roja
Colonbiana y las directrices del Presidente Seccional y la Junta Directiva
Seccional. 4. Cunplir las funciones de secretario con voz pero sin voto en |as
sesiones de la Junta Directiva Seccional. 5. Cunplir y hacer cunplir |as nornmas
tributarias, | abor al es, coner ci al es, | as di sposi ci ones or gani cas,

adm nistrativas de la Seccional y las demés aplicables de ley. 6. Presentar
informes de su gestion mininp cada tres neses, a la Presidencia Seccional y ala
Junta Directiva Seccional, sin perjuicio de |la obligacion de rendirlos en |as
oportuni dades en que le sean solicitados con fechas especificas de corte. 7.
Asumir obligaciones, ejecutar actos, contratos, transacciones, adquisiciones,
enaj enaciones de bienes de la Seccional autorizados por la Presidencia o la
Junta Directiva 8. Garantizar |a eficiencia admnistrativa y ejecutiva de la
Secci onal a incorporar nodernos instrunentos de gestion enpresarial. 9. Oientar
y aplicar las politicas del personal, de acuerdo con directrices enmanadas de |a
Junta Directiva Seccional y velar por su estricto cunplimento. 10. El aborar e

presupuesto anual, asi conmb su ejecucio6n nensual para presentarlo para su
aprobaci 6n a la Junta Directiva Seccional. 11. Vigilar y adoptar nedidas para |la
correcta ejecuci 6n del presupuesto anual. 12. Controlar el desarrollo contable
de la Institucion y presentar |os bal ances correspondi ent es debi danente aval ados
con la firma de wun contador puablico titulado, como profesional, para
presentarlos al Presidente Seccional y su Junta Directiva. 13. Actuar conp
representante legal de la Cruz Roja Col onbi ana Seccional Atléntico para fines
judiciales y admi nistrativos dentro de los |inmtes y condi ci ones que establ ezcan
estos estatutos, asi conp para efectos |laborales y ante el personal de |la
Institucion, de acuerdo con las politicas que adopte para tal fin la Junta
Directiva Seccional o las instrucciones que le inparta el Presidente Seccional

14. Ordenar gastos, conproneterse, asumr obligaciones, constituir inversiones
cel ebrar actos, contratos, transacciones, operaciones y adquisiciones a nonbre
de la Cruz Roja Colonbiana Seccional Atlé&ntico, asi conp realizar, previa
autorizaci 6n del Presidente Seccional, enajenaci ones de bienes de su propiedad,
en cuantias hasta de trescientos (300) salarios nininps nensuales |egales
vigentes. 15. Establecer 1|os necanisnos de accion para orientar, custodiar y
vigilar el buen uso de los bienes de la de la Cruz Roja Col onbi ana Secci ona

Atlantico que correspondan a su responsabilidad. 16. Hacer cunplir |as nedidas
disciplinarias para con el personal admnistrativo 17. Velar por el estricto
cumplimento de las disposiciones laborales y aplicar y hacer cunplir |as
medi das disciplinarias a que haya lugar, para con el personal admnistrativo

cunpl i endo el debido proceso y con observancia de las normas |egales,
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reglanentarias vy estatutGEDad) REIAMKR FCADONSOI6R8546RR ra conpetencia o a la
del Comité de Etica de la institucion. 18. El aborar conjuntanente con | os
lideres de las areas correspondientes el Plan Estratégico de |a Seccional, con
| a periodicidad establ ecida por la Junta Directiva Seccional, y presentarlo para
la aprobacion de dicho 6rgano, previo visto bueno de | a Presidencia Seccional
19. Realizar las inversiones que le ordene la Junta Directiva Seccional o la
Presi dencia Seccional. 20. Gestionar |la provisién de recursos necesarios para el
desarrollo del objeto social de la Cruz Roja Col onbi ana Seccional Atlantico y
procurar su oportuno ingreso y utilizacion. 21. Adoptar |as nedidas que sean
necesarias para la gestion de proyectos corporativos de la institucién, su
creaci 6n, desarrollo, participacioén en otros y actualizacion con sujecion a |os
Principios, Doctrina, msién y valores. 22. Mediante |as unidades que se
det er mi nen en cunplimento de estos estatutos, coordinar la ejecucidn
admi ni strativa de | os programas, proyectos y actividades de la institucion en el
territorio de su accionar. Asi msnp, |la ejecucié6n o coordinaci 6n, segun el
caso, del plan estratégico y la elaboracién y ejecuci 6n de |os planes de acci 6n
y los de financiamento, atendiendo las directrices enmanadas de |la Junta
Directiva Seccional vy el Presidente Seccional. 23. Cunplir y hacer cunplir |as
normas |egales, asi conp |as disposiciones organicas y admnistrativas de |la
institucion, exigiendo acciones concretas para |los efectos. 24. Regular y
establ ecer, cuando sea del caso, las funciones de |las unidades, areas o
reparticiones admnistrativas. 25. Las demas que |le sefiale la Junta Directiva
Seccional o el Presidente Seccional
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NOVBRAM ENTQ('S) REPRESENTACI ON LEGAL.

Nonbr ami ent o real i zado medi ant e Act a ndmer o 826 del 24/11/ 2015,
correspondiente a Ila Junta Directiva en Barranquilla, inscrito(a) en esta
Camara de Conercio el 19/02/2016 bajo el nunero 40.827 del libro |

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on

Director Ejecutivo

Radi Sagbi ni Zul ei ma CC 32780415

Nonbr ani ent o real i zado nmedi ante  Acta numner o 963 del 05/09/ 2024,
correspondiente a Ila Junta Directiva en Barranquilla, inscrito(a) en esta
Camara de Conercio el 23/09/2024 bajo el nanero 72.058 del libro |

Car go/ Nonbr e I denti ficaci 6n

Presi dente

Carvajal de Perez Maria Cristina CC 41590402

1° Vicepresidente

Sal cedo Freidel Ana Maria CC 32656988

2° Vicepresidente

G annuzzi Faillace Lucia Maria del carnen CC 32624551

ORGANO DE ADM NI STRACI ON.

Nonbr ani ent o real i zado nmedi ant e Act a ndmer o 947 del 22/08/2023,
correspondiente a la Junta Directiva en Barranquilla, inscrito(a) en esta
Camara de Conercio el 24/08/2023 bajo el nanero 67.615 del libro |

Nonbr e I dentificacion
M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Mar quez Zal anmea Mart ha Marcel a del CC 32.639. 862

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Maricel Cruz Montafio CC 38.861. 327
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M enbro princi pa
Pefia Sal as Fabi an Andres

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Peralta Jhon Jairo

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Santiago De la Cruz Roy Jose

DESaRpANGINLS Fecha de expedi ci 6n: 30/ 05/2025 -

Reci bo No. 12742097, Val or

Nonbr anmi ent o real i zado medi ant e Act a ndmer o
correspondiente a la Junta Directiva en Barranqu
Camara de Conercio el 25/09/2023 bajo el nanero 67.
Nonbr e

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Maria Victoria Crespo Nassar

Nonbr ani ent o real i zado nmedi ant e Act a ndmer o
correspondiente a la Junta Directiva en Barranqu
Camara de Conercio el 02/10/2024 bajo el nanero 72.
Nonbr e

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Carvajal de Perez Maria Cristina

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Sal cedo Freidel Ana Maria

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

G annuzzi Faillace Lucia Maria del carnen

Nonbr anmi ent o real i zado medi ant e Act a ndmer o
correspondiente a la Junta Directiva en Barranqu
Camara de Conercio el 19/12/2024 bajo el nanero 72.

Nonbr e

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Mora Mendez Xi mena Al exandra

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Agnete Elinor Sung Zufiga

REVI SORi A FI SCAL

reali zado nedi ante Docunento Privado
AUDI TORES DE GESTION S. A S. AUGE

Nonbr anmi ent o
Barranquilla por

de Conercio el 04/04/2023 bajo el nunero 66.244 de
Car go/ Nonbr e

Desi gnado: Revi sor Fiscal Principa

Santi ago Conde Adolfo Mario

Desi gnado: Revi sor Fiscal Suplente

Santi ago Duran Egon Adol fo

Nonbr ani ent o real i zado nmedi ante  Acta numner o

correspondiente a la Junta Directiva en Barranqu
Camara de Conercio el 04/04/2023 bajo el nanero 66.
Car go/ Nonbr e

Revi sor Fisca

AUDI TORES DE GESTION S. A S. AUGE

REFORMAS DE ESTATUTOS
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de JUNTZODIGECH WERI FI CACl ON:  KT638546FF

del
inscrito(a)

. Camara de Conerci o de Barranquilla
CAMARADe CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
16: 05: 31

600

CC 1. 002. 210. 427

CC 72.019. 460

CC 72.013. 084

948 del 07/09/2023
Ila, inscrito(a) en esta
855 del libro |

I dentificaci 6n

CC 22. 441. 353

963 del 05/09/ 2024,
Ila, inscrito(a) en esta
182 del libro |

I denti ficaci 6n

CC 41.590. 402

CC 32. 656. 988

CC 32.624. 551

965 del 29/10/ 2024,
Ila, inscrito(a) en esta
989 del libro |

I dentificaci 6n
CC 32.767. 666

CC 32.678. 348

29/ 03/ 2023, otorgado en
en esta Camara
libro I:

I dentificaci 6n

CC 79786610
CC 7414848

941 del 29/03/2023
Ila, inscrito(a) en esta
243 del libro |

| dentificaci 6n

NI T 802001644



. Camara de Conerci o de Barranquilla
‘:’ CAMARADe CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
Fecha de expedi ci 6n: 30/ 05/2025 - 16:05: 31
Reci bo No. 12742097, Valor: 11, 600
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  KT638546FF
La entidad ha sido reformada por |os siguientes docunentos:

DE BARRANQUILLA

Docunento Namero Fecha Origen I nsc. Fecha Li bro
Act a 660 21/10/ 2002 Junta Directiva en Bar 9.178 21/ 02/ 2003

Act a 710 23/ 02/ 2007 Junta Directiva en Bar 19.345 16/08/2007

Act a 741 20/ 11/ 2009 Junta Directiva en Bar 25.625 30/12/2009

Act a 752 07/ 10/ 2010 Junta de Asoci ados en 30.179 20/09/2011 I

Act a 823 26/ 10/ 2015 Junta Directiva en Bar 40.120 10/11/2015

Act a 850 04/ 07/ 2017 Junta Directiva en Bar 49.111 14/09/2017

Act a 931 10/ 10/ 2022 Junta Directiva en Bar 64.290 11/10/2022

Act a 937 21/ 12/ 2022 Junta Directiva en Bar 64.850 26/12/2022

CERTI FI CA

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De confornidad con | o establ ecido en el Cbédigo de Procedimento Adm nistrativo y
de lo Contencioso Adninistrativo y la Ley 962 de 2005, |os actos adm nistrativos
de registro, quedan en firme dentro de | os diez (10) dias hébiles siguientes a
| a fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para |a Canara de Conerci o de Barranquill a,
| os sabados NO son dias habil es.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos adninistrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os misnps sean resueltos, conforne |o prevé
el articulo 79 del Cbdigo de Procediniento Adninistrativo y de | os Contencioso
Admi nistrativo

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngan recurso

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad Principal Cbdigo ClIU 8699

ESTABLECI M ENTQ(S) DE COMERCI O prueba

A nonbre de la entidad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de Conercio
el (1 os) siguiente(s) establecimento(s) de conerci o/ sucursal (es) o agencia(s):

Nonbr e:

PUNTO DE VACUNACI ON C. C. BUENAVI STA - CRUZ RQJA SECCI ONAL ATLANTI CO

Mat ricul a No: 859. 939 DEL 2023/01/24

Fecha de matricul a: 2023/ 01/ 24

U tino afio renovado: 2025

Di recci 6n: Calle 98 No. 52 - 115 - Area Comin EAC - 4A - S6tano 1
Muni ci pi o: Barranquilla - Atlantico
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Camara de Conerci o de Barranquilla

d CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
ClO DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
DE BARRANQUILLA

Fecha de expedi ci 6n: 30/ 05/2025 - 16:05: 31
Reci bo No. 12742097, Valor: 11, 600

Nonbr e: CODI GO DE VERI FI CACI ON:  KT638546FF

PUNTO DE VACUNACI ON - CC PORTAL DEL PRADO - CRUZ ROJA COLOVBI ANA SECCI ONAL ATLCO
Matricul a No: 871.511 DEL 2023/ 06/ 26

Fecha de natricul a: 2023/ 06/ 26

U tino afio renovado: 2025

Di recci 6n: CL 53 No 46 - 192 PI 2

Muni ci pi o: Barranquilla - Atlantico

Nonbr e:

CRUZ ROJA COLOVBI ANA SECCI ONAL ATLANTI CO

Matricul a No: 891. 689 DEL 2024/ 05/ 08

Fecha de natricul a: 2024/ 05/ 08

U tino afio renovado: 2025

Di recci 6n: CL 65 No 34 - 33

Muni ci pi o: Barranquilla - Atlantico

Nonbr e:

PUNTO DE VACUNACI ON - CRUZ RQJA COLOMVBI ANA SECCI ONAL ATLANTI CO

Matricul a No: 892. 863 DEL 2024/ 05/ 28

Fecha de natricul a: 2024/ 05/ 28

U tino afio renovado: 2025

Di recci 6n: CL 30 No 37 - 233 INT 1

Muni ci pi o: Sol edad - Atlantico

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |los bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA

| NFORMACI ON COVPLENENTARI A

Este certificado refleja la situacidn juridica de |la entidad hasta la fecha y
hora de su expedi ci 6n

Que, los datos del enpresario y/o el establecimento de conercio han sido
puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a | a base
de datos del RUES.

ALAN ERICK HERNANDEZ ALDANA
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